Satzung
§ 1 Sitz des Vereins, Geschaftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen “Ambulante Sozialpadagogik Charlottenburg e.V."

- im folgenden “Verein" genannt -

Der Verein hat seinen Sitz in 14059 Berlin-Charlottenburg, Spandauer Damm 65 und ist in
das Vereinsregister eingetragen. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Ziel/Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Forderung von ambulanten sozialpadagogischen und
behindertenpadagogischen Hilfen nach § 30 KJHG bzw. § 39, § 40 BSHG in den jeweils
geltenden Fassungen. Durch intensive Betreuung und Begleitung von Familien bzw.
alleinerziehenden Einzelpersonen sollen diese in ihren Erziehungsaufgaben, bei der
Bewaltigung von Alitagsproblemen, der Losung von Konflikten und Krisen, im Kontakt mit
Amtern und Institutionen unterstitzt und Hilfe zur Selbsthilfe gegeben werden.

Der Versinszweck wird verwirklicht durch:

- Durchfiihrung aufsuchender sozialpadagogischer Hilfen fir Kinder und Jugendliche; d.h.
durch Erziehungsberatung, schulische und Freizeitbetreuung werden Kinder und
Jugendliche in ihrer Entwicklung geférdert

- padagogische Fortbildung fir Mitarbeiterinnen, um dem Vereinszweck qualifiziert
Rechnung tragen zu kénnen

- Durchfiihrung von Supervisionen, d.h. Beratung zu beruflichen Problemen fiir im Bereich
der Kinder- und Jugendhilfe tatige Personen. Ziel der Supervision ist es, das oftmals
komplizierte Konfliktgeflige zu erkennen, zu verstehen und zugunsten der Kinder und
Jugendiichen zu beeinflussen.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeginstigte Zwecke der Abgabenordnung in der jeweiligen Fassung. Er
verwendet seine Mittel entsprechend § 58 Nr. 1 AO ausschlieBlich fir satzungsgemaBe
Zwecke nach § 2 dieser Satzung. Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen ausschlieBlich fiir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden.
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins an Mitgliederinnen sind ausgeschlossen. Es dirfen
weiterhin keine Personen durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen begunstigt werden.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus ordentichen und férdemden Mitgliedem sowie aus
Ehrenmitgliedemn. Ordentliches Mitglied kann jede natlrliche oder juristische Persdnlichkeit
werden, die sich auf dem Gebiet der sozialpadagogischen und behindertenpadagogischen
Hilfen betatigt. Dies kann sowohl eine berufliche, ehrenamtliche als auch eine lehrende
bzw. Forscherinnen-Tatigkeit sein, die sich mit Problemstellungen im Bereich
sozialpadagogischer und behindertenpadagogischer ambulanter Hilfen befasst.

Fordermndes Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden, die die Ziele und
auch den Zweck des Vereins férdert und unterstitzt.



Zum Ehrenmitglied werden Mitglieder ernannt, die sich in besonderer Weise um den Verein
verdient gemacht haben. Hierfiir ist ein BeschluB der Mitgliederversammlung etforderlich.
Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlung befreit, sie haben jedoch die gleichen Rechte
und Pflichten wie ordentliche Mitglieder und konnen insbesondere an samtlichen
Versammlungen und Sitzungen teiinehmen.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitgileder

Ordentliche Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie haben dariber hinaus das Recht, gegeniber dem Vorstand und der
Mitgliederversammiung Antrage zu stellen. Ordentliche Mitglieder haben in der
Mitgliederversammiung Stimmrecht, das nur personlich ausgelbt werden kann. Ein
Antrags-, Diskussions- und Stimmrecht steht ordentlichen Mitgliedem ab Vollendung des
18. Lebensjahres zu.

Fordernde Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie habe dariiber hinaus das Recht, gegeniiber dem Vorstand und der
Mitgliederversammiung Antrdge zu stellen. Fordemde Mitglieder haben in der
Mitgliederversammlung jedoch kein Stimmrecht.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein und den Vereinszweck - auch in der
Offentlichkeit - in ofungsgemaner Weise zu unterstitzen.

§ 5 Beginn/Ende der Mitglledschaft

Sowohl die ordentliche wie auch die fordemnde Mitgliedschaft mu3 gegeniber dem Vorstand
schriftlich beantragt werden. Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der
Vorstand mit absoluter Mehrheit. Aufnahmeantrage kdnnen nur mit Angabe von Griinden
abgelehnt werden. Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschiu3 oder Tod
des Mitglieds. Die freiwilige Beendigung der Mitgliedschaft muB durch schriftliche
Kindigung zum Monatsende gegeniiber dem Vorstand erkiart werden. Der AusschiuB3 eines
Mitgliedes mit sofortiger Wirkung kann dann ausgesprochen werden, wenn das Mitglied in
grobem MaBe gegen die Satzung, den Satzungszweck oder die Vereinsinteressen
verstoBt.Uber den AusschiuB eines Mitgliedes entscheidet der Vorstand mit absoluter
Mehrheit der Stimmen. Dem Mitglied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit
zu geben, sich vor dem AusschluB zu den erhobenen Vorwiirfen zu auBemn.

Bei Beendigung der Mitgliedschatt, gleich aus welchem Grund, eridschen alle Anspriche
aus dem Mitgliesverhaltnis. Eine Riickgewahr von Beitragen, Spenden oder sonstigen
Unterstitzungsleistungen ist grundsatzlich ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins auf
rickstandige Beitragsforderungen bleibt hiervon unberihn.

§ 6 Mitgliedsbeitrage

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage, Geblhren und Umlagen wird durch die
Mitgliederversammlung festgesetzt. Fir die Hohe der Mitgliederbeitrage ist die jeweils
giiltige Beitragsordnung maBgebend.

§ 7 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1. Die Mitgliederversammiung
2. Der Vorstand



§ 8 Vorstand
Der Vorstand basteht aus

aus mindestens 3, héchstens 9 ordentlichen Mitgliedem, die aus ihrem Kreis
- die/den Vorsitzende/n

- den/die Stellvertreterin des/der Vorsitzenden

wahlen.

Geschéftsfihrender Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der/die Vorsitzende und der/die
steliventirende Vorsitzende. Sie vertreten den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich. Jeder
von lhnen ist einzeln zur Vertretung des Vereins berechtigt. Die Vorstandsmitgliederinnen
werden von der Mitgliederversammiung fiir ~ia Dauer von einem Jahr gewshit. Eine
Wiederwahl des Vorstandes ist zulassig. Vorstandsmitgliederinnen bleiben in jedem Fall bis
zu einer Neuwahl im Amt.

§ 9 Mitgliederversammiung

Mindestens einmal jahrich hat eine Mitglieder-Hauptversammiung stattzufinden. Diese
Mitgliederversammiung soll im 1. Quartal des Kalenderjiahres stattfinden. Die
Mitgliederversammiung ist insbesondere fiir die Entgegennahme der Jahresberichte, die
Entlastung des Vorstands, Beratung und BeschluBfassung Gber Antrage zustandig.
AuBerordentiiche Mitgliederversammiungen haben stattzufinden, wenn der Vorstand dies im
Vereinsinteresse fir notwendig hai. —.ne auBerordentliche Hauptversammiung kann auf
schriftichen Antrag von mindestens 25% der stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe
der Grinde beantragt werden.

Hauptversammiungen sind grundsatzlich unter Einhaltung einer Mindestfrist von 2 Wochen
erhriftlich und unter gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung durch den Vorstand
einzuberufen.

in der Mitgliederversammiung stimmberechtigt sind ordentliche Mitglieder, soweit diese
volljahrig bzw. rechtsfdhig und zum Zeitpunkt der Veisamimuung coracntliches
Vereinsmitglied sind. Antrage zur Tagesordnung sind mindestens 5 Tage vor der
Mitgliederversammiung schriftich an den Vorstand zu stellen. Beschlusse in der
Mitgliederversammiung sind mit einfacher Mehrheit der erschienenen, stimmberechtigten
Mitglieder zu fassen. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahit. Bei Stimmengleichheit ist
ein Antrag abgelehnt.

Einberufene Mitgliederversammiungen sind grundsatzlich ohne Ricksicht auf die Zahl der
erschienenen miiglieder beschluBfahig. Eine schriftiche Abstimmung in der
Mitgliederversammiung kann nur auf Verlangen von 1/4 der anwesenden Mitglieder verlangt
werden. Anderungen des Vereinszweck oder der Satzung sowie Beschiisse ber die
Aufidsung des Vereins bediarfen einer 3/4 Mehrheit der in der Mitgliederversammiung
cischienenen Mitglieder. Uber den Ablauf einer jeden Hauptversammiung ist ein Protokoll
zu fahren, das vom/ivon der Versamiunngsleiterin und Protokolifihrer/in zu unterzeichnen
ist.

§ 10 Kassenprufung

Uber die Jahreshauptversammiung ist ein/e Kassenpriiferin fiir die Dauer von 1 Jahr zu
wahlen, der/die nicht dem Vorstand angehdren darf.

Der/die Kassenpruferin haben die Aufgabc, Rechnungsbelege sowie deren
ordnungsgemaBe Verbuchung und die Mittelverwertung zu Uberprifen sowie mindestens
einmal jahrich den Kassenbestand des abgelaufenen Kalenderjahres festzustellen. Die
Prafung erstreckt sich nicht auf die ZweckmaBigkeit der vom Vorstand genehmigten



Ausgaben. Der/die Kassenpriferin hat in der Mitgliederversammiung auch die
Vereinsmitglieder uber das Ergebnis der Kassenprifung zu unterrichten. Eine Wiederwahl
des/der Kassenprifers/Kassenpriferin ist zuldssig.

§ 11 Auflosung des Vereins
Bei der Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen Zwecks, fallt das
Vereinsvermogen an die Arbeiterwohlifahrt, Landesverband Berlin, die es unmittelbar und
ausschlieBlich fur gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat. Fir Beschliisse
Uber die Verwendung des verbliebenen Vereinsvermogens ist zuvor die Stellungnahme des
Finanzamtes einzuholen.

§ 12 Gerichtsstand/Erfiillungsort

Gerichtsstand und Erfullungsort ist grundsatzlich der Sitz des Vereins.



